                               Приложение  № 1

                               к Постановлению и.о. главы

                               муниципального образования

                               «город Усть-Кут»

                                                                                                                      от 04.06.2014 г.  № 552 -п

Положение 

о проведении конкурса проектов по организации летнего отдыха и трудовой занятости детей и молодежи города Усть-Кута.


Конкурс проводится отделом по молодежной политике, спорту и культуре  в рамках муниципальной программы Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения) «Молодежная политика. Приоритеты, перспективы развития на 2014- 2016 годы”. 

Положение определяет порядок проведения конкурса и   отбора проектов  для выделения грантов  на реализацию мероприятий  по организации летнего отдыха и трудовой занятости детей и молодежи.

Цели и задачи конкурса:

1. Создание оптимальных  условий  для летнего отдыха и трудовой занятости детей и молодежи.

2. Выделение грантов для реализации лучших проектов.

Участники конкурса:

В конкурсе принимают участие юридические лица, индивидуальные предприниматели и физические лица, предоставившие проекты по  организации летнего отдыха   и трудовой занятости детей и молодежи и  имеющие опыт в данной сфере деятельности.

Требования к проектам:                                                                                   _

Проект должен содержать :

1. Обоснование проблемы,  ее актуальность  и пути  решения.

2. Цели и задачи

3. Механизм реализации

4. План мероприятий

5. Смета на реализацию мероприятий проекта (Финансово-экономическое обоснование)

6. Эффективность и целевые показатели.

(Приложение  № 1)

Проект может предполагать организацию летних профильных лагерей отдыха разной направленности (спортивной, экологической, интеллектуальной и др)) создание трудовых бригад по благоустройству и озеленению городских территорий.

Конкурсная комиссия.

Определение победителей конкурса определяется на основании решения конкурсной комиссии. (Приложение  №2)

В состав конкурсной комиссии входят представители администрации муниципального образования «город Усть-Кут» (Приложение №3)                         

Конкурсная комиссия  рассматривает и выявляет победителей конкурса  по следующим номинациям:

· организация летних профильных лагерей,

· создание трудовых бригад по благоустройству и озеленению городских территорий.

В каждой номинации выявляется  по 3 победителя.

В номинации «Организация летних профильных лагерей» между победителями распределяется сумма 165 тыс. руб. 

В номинации организация трудовых бригад 100 тыс руб

В номинации «Организация летних профильных лагерей»:

1. Оригинальность и инновационный подход к решению проблемы б., при отсутствии 0 б.

2. Массовость участников:  От 10 до 20 участников - 3 б.

                                               От 20 до 50 участников - 6 б.

                                               От 50 до 100 участников -10 б.

3. Участие в мероприятиях проекта детей из социально-незащищенных семей

                                           менее 2 человек  - 1 б.

                                          от 2 до 5 человек   - 6 б.

                                          более 5 человек - 10 б.

4. Наличие финансирования  из других источников -  5 б., при отсутствии 0 б.

В номинации «Организация трудовых бригад»:  

1. Опыт и положительные результаты работы  по благоустройству и озеленению городских территорий 3б., при  отсутствии  - 0 б.

2. Количество участников:  10 -15 человек -  5б.

                                           15- 20 человек -  8 б.

3. Наличие финансирования из других источников- 5 б. , при отсутствии 0 б.   

4. Участие в мероприятиях проекта детей из социально-незащищенных семей

                                           менее 2 человек - 1 балл

                                           от 2 до 5 человек   - 6 б.

                                           более 5 человек - 10 б.

Выделение грантов:

Размер гранта между победителями в каждой номинации распределяется конкурсной комиссией  в зависимости от количества баллов.

Выигранный грант перечисляется в виде безвозмездной субсидии на  расчетный счет победителя  конкурса.

Заведующий отделом по молодежной 

политике, спорту и культуре                                                         Т.И. Караулова

                                                                                              Приложение №1

                                                                                               К Положению о проведению конкурса

                                                                                               проектов по организации летнего

                                                                                               отдыха и трудовой занятости

                                                                                               молодежи

                                               Структура и содержание проекта

Раздел 1. Обоснование проблемы, актуальность, пути ее решения.

В этом разделе автор объясняет причину написания проекта, описывает проблему, которую он сможет решить с помощью реализации проекта

Раздел2. Цели и задачи проекта.

Цель то, к чему стремится автор проекта,  конечный результат проекта.

Цель достигается с помощью решения определенных задач, они вытекают из  цели.

Раздел3. Механизм реализации.

В этом разделе автор подробно и поэтапно  описывает каким образом будет реализовываться проект:

 на базе какого учреждения, 

наличие материально-технической базы для реализации проекта,

наличие  и привлечение к работе специалистов (на добровольной и договорной основе)

место проведения мероприятий (место дислокации лагерей отдыха, определение городских территорий, на которых будут работать трудовые бригады)

 состав участников проекта,

сроки реализации  проекта

Раздел 4. План мероприятия

 Предоставляется по схеме:

	№

п/п
	Название мероприятия
	Место проведения
	Сроки проведения
	Ответственные

	
	
	
	
	


Раздел 5. Смета на реализацию мероприятий. Финансово-экономическое обоснование проекта.

Смета расходов  составляется по схеме:

	№ п/п
	Статья расходов
	Стоимость расходов 1 ед руб.
	Количество
	Сумма затрат по статье

	
	
	
	
	


Автор должен описать  необходимые материальные затраты для реализации проекта. 

( питание, оплата путевок, поощрение участников др).

6. Эффективность и целевые показатели.

Раздел содержит описание результативности выполнения мероприятий  проекта. Целевые показатели даются в сравнении : до реализации проекта и после

Заведующий отделом по молодежной политике,

 спорту и культуре                                                                                Т.И. Караулова

                                                                                                                     Приложение № 2
к Положению о проведении
                                                                                                            конкурса проектов по

                                                                                                            организации летнего отдыха и

                                                                                                           трудовой занятости молодежи

Положение
о работе  конкурсной комиссии по предоставлению из бюджета Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения) грантов в форме субсидий  юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений, индивидуальным предпринимателям  по  организации летнего отдыха и трудовой занятости детей и молодежи города Усть-Кута
1. Общие положения
  1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с мероприятиями муниципальной программы Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения) «Молодежная политика. Приоритеты, перспективы развития на 2014-2016 годы».

  1.2. Конкурсная комиссия по отбору участников, в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Положением о предоставлении гранта в форме субсидии юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам из бюджета Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения)   по организации летнего отдыха и трудовой занятости детей и молодежи города Усть-Кута,  а также настоящим Положением.

1.3. Комиссия выполняет следующие функции:

а) посредством конкурсного отбора определяет участников, которым будут предоставлены гранты в форме субсидии для финансирования мероприятий, осуществляемых в рамках заявленных проектов;

б) по результатам конкурсного отбора уточняет размер гранта по каждому участнику;

1.4. Информационно-аналитическое и организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет комитет по финансам и налогам  администрации Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения).

2. Порядок образования и состав Комиссии
2.1. Комиссия образуется на основании постановления главы администрации Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения).

2.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии.

2.3. К работе Комиссии на любом этапе могут привлекаться эксперты с правом совещательного голоса.

2.4.  Персональный состав Комиссии утверждается главой администрации Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения).

3. Заседания Комиссии
3.1. Заседания Комиссии проводит председатель Комиссии, а в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии (далее - председательствующий на заседании).

3.2. Заседания Комиссии считаются правомочными, если на них присутствуют более половины ее членов. Заочное голосование и голосование по доверенности не допускаются.

3.3. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При голосовании каждый член Комиссии обладает одним голосом. При равенстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании. В случае несогласия с принятым решением член Комиссии вправе письменно изложить свое мнение.

3.4. По результатам рассмотрения вопросов на заседаниях Комиссии принимаются решения, которые оформляются протоколами. Протоколы заседаний подписываются председательствующим на заседании, членами Комиссии и секретарем Комиссии. Изложенные в письменной форме мнения членов Комиссии при их наличии подлежат обязательному приобщению к протоколу Комиссии.

Секретарь Комиссии уведомляет членов Комиссии о проведении заседания Комиссии, осуществляет подготовку материалов к заседаниям Комиссии, ведет протоколы заседаний Комиссии, доводит решения Комиссии до сведения заинтересованных лиц и контролирует выполнение решений Комиссии, а также подписывает выписки из протоколов заседаний Комиссии.

                                                                                              Приложение №3
                                                                                               К Положению о проведению конкурса

                                                                                               проектов по организации летнего

                                                                                               отдыха и трудовой занятости

                                                                                               молодежи

Конкурсная комиссия

по определению победителей конкурса проектов по организации летнего отдыха и трудовой занятости молодежи.

1 Председатель конкурсной комиссии  - заведующий отделом по молодежной политике, спорту и культуре                                   Караулова Т.И.

2 Заместитель  председателя заместитель заведующего отдела по молодежной политике, спорту и культуре   Наумов В.Ф.

      3.  Члены конкурсной комиссии :  Моисеева Н.П. 

                                                                  Колмакова Е.В.

                                                     Зубарева Л.А.

Заведующий отделом по молодежной политике,

 спорту и культуре                                                                                                        Т.И. Караулова

